ALLEGATO

Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione

dei tempi

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

lassicurare il correlato "accesso civico"

immediatamente.

Processo del livello di della i del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure Termine di attuazione
rischio
A B C D E F G H
La trasparenza deve essere attuata
incent econamcial | Seesone pltta’ per Gl potrebero uar oter competrse qte L MR 8 pee gl ddaepiticre el | inmedatanent, ool tenhene et R A
pe's.g"a.'e 'Pg?d.““‘“"‘a € interesse personale di A f:li'r'ﬂds';""’e‘ft‘i’;‘;'cgei't‘fé‘i‘jﬁfi' e utilita personali, in favore di |11l periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve | all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Responsabile Area finanziaria Tempestivo
retribuzioni di risultato) uno o piu commissari 88 P - lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
) Selezione "pilotata” per Gl uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |1 Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
Concorso per I'assunzione | Lot iffici p poterie competenze,  informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva . N .
di personale interesse/utilita di uno o A uali dispongono, per vantagg! e utilita personali, in favore dilcoprolii periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve | all‘approvazione del PTPCT. La formazione deve Responsabile Area finanziaria Tempestivo
piu commissari 88! P - lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
Concorso per la Selezione "pilotata" per || processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
progressione in carriera del |nteresse/unllta diunoo B zf:éﬁg‘ayavl;r‘gcilf"eé:‘:fstzgif?:n‘:;?i‘:ge;2:&":‘: ﬁ?‘ls[ceng'; pubblicazione di tutte le mformaz\om HChIEStQ dal d.lgs.33/2013 ed La "aSp‘a':‘e;Z;?:t\snf:ge attuata Responsabile Area finanziaria Tempestivo
personale pili commissari S stato ritenuto busso (B) 0 molto basso (B-). ’ assicurare il correlato "accesso civico”.
Gestione giuridica del violazione di norme, ”.p“.}fes;q"“’" Ic[""s?met'"a’.gi?]i di di;crEZ“P"falita dei terzi |1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la lat d ttuat.
personale: permessi, ferie, | anche interne, per B-  [fenifcotv Inoltre, ivantagi che produce n favore dei terei | b ione e e nformation icheste da g5 33/2013 ed 2 trasparenza deve essere attuata Responsabile Area finanziaria Tempestivo
ecc. interesse/utilita 2 stato ritenufu bsssu lBi o molto basso (é_)_ . lassicurare il correlato "accesso civico". i
il : Il processo non consente margini di discrezionalita . " . §
S " violazione di norme, v A A p " 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Relazioni sindacali : g . ) & ' SN )
(i:f?)rrslazionea ecc) anche interne, per B- z'ogn"(‘)ﬁ;‘a‘t'a"l'or‘gﬁ'y“';'e:‘gztaig;fs:n':;?\i‘:ge;gfa"nif ﬁ?‘lslfhrg pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ta "as"?::eziz;zs:ge attuata Responsabile Area finanziaria Tempestivo
e interesse/utilita 2 stato ritenuto basso lBi o molto basso (é,)_ g lassicurare il correlato "accesso civico".
) violazione di norme, !| processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la
Contrattazione decentrata j 4 i ivi. Inoltre, i i terzi 4 Sp: & e sirit . N, .
integrativa anche |nte/rne, per B- :'Ugl:éﬁg‘a:‘a"lgr‘g"ir“rg'e:‘:f;‘tzgifz‘:ﬂ’:;‘r"i‘:ge;g:&""‘if ﬁer‘l;fﬁ" puk_)bhcazuqlne di t‘utte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La "a”f:;gﬁ‘;;:fge attuata Responsabile Area finanziaria Tempestivo
interesse/utilita 2 aore, ' " g lassicurare il correlato "accesso civico".
2 stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
s . selezione "pilotata" del Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli interessi |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di formazione del pp & P 8 e: . NN .
o formatore per M |economici che attiva, potrebbe celare comportamenti pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attusta Responsabile Area finanziaria Tempestivo
personale dipendente interesse/utilita di parte scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri. lassicurare il correlato "accesso civico" g
. N P s . : . 1-Misura specifica di controllo: I'attivita di levata dei protesti deve
violazione delle norme 'S':t:g(';?ig' éeiv:gg:'n'::fisi’i;xglg:":f;‘:w::;iﬁ:l o |essere oggetto diverifica periodica da parte di una commissione La commissione deve essere costituita entro il
Levata dei protesti per interesse di parte: A+ e omosiane, a1 cmnacapche B ammalto _|tecnica appositamente costituita. 2-Misura specifica di trasparenza i 30 giugno 2020 ed awviare i lavori entro Responsabile Area Amministrativa 30/06/2020
dilatazione dei tempi laltri enti, impongono particolare attenzione verbali della commissione sono pubblicati in amministrazione settembre.
pongono p: trasparente.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . " - .
) . " I ropriam ! 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione dei procedimenti | violazione delle norme M lcompetenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati La trasparenza deve essere attuata i o : B
" ) . . A - b L pubblicazione di tutte le informazioni nchleste dal d.Igs.33/2013 ed Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
di segnalazione e reclamo per interesse di parte l”\gaclr\‘:‘;l :c;z:&n:}tzr::t%e’?ﬂeer;i;nodesh, che il processo attiva, il |2 i 2 fe il correlato "accesso civico” immediatamente.
P : violazione di norme, (Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
Supporto giuridico e pareri : g i e utilita i P 8 e: . P .
|egpaTi & P anche interne, per M [onee mnmﬁ[;f‘f:g::‘:’::igiz ”f;gf";g;’;zg a""nfvgaﬁ‘ pubbiicazone i uite e nformazion!iceste dal s 33/2013 ed ta trasparenza deve essere attuata Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
interesse/utilita : lassicurare il correlato "accesso civico". g
rischio & stato ritenuto Medio.
violazione di norme, Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
1 |Gestione del contenzioso anche inte/rne, per M fsg?gﬁfcrg:u‘::ircf?:g:;i:’:rr":ii‘:’;'sz “c",:ga”%ergsc"e';:g'a'wt;vgaﬁ' pubbhcazlolne di t‘utte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La "a”f:;gf‘;‘;;:fge attuata Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
interesse/utilita N ’ " v " " [assicurare il correlato "accesso civico".
rischio & stato ritenuto Medio.
o o Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente Ia
2 |Gestione del protocollo Ingiustificata dilatazione B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore de terzi pubblicazione di tutte le informazioni nchleste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile Area Amministrativa Tempestivo




Valutazione

Catalogo dei rischi . - " N N N " N N . " N
N Processo principali del livello di della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure Termine di attuazione
rischio
(Gli uffici potrebbero utilizare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Organizzazione eventi violazione delle norme per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati La trasparenza deve essere attuata i o . N
13 culturali ricreativi per interesse di parte M i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il pubbhcazmlnedl [‘M:E e mformaz‘o"“”d“e“e dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
Hiechio & stato ritenute Medio. assicurare il correlato "accesso civico'
Il processo non consente margini di discrezionalita
14 |[Funzionamento degli organi| violazione delle norme B-  |enificativi.Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terai lua’:;ﬁ‘c‘a';:r";':ff:;"f:‘ﬁ;;‘remraalze‘of‘“ :‘Eﬁr;::g‘;“gq‘i 333/2013 od La trasparenza deve essere attuata Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
collegiali per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio |°L2° 874N SLIWE @ 1 Ormaton & immediatamente. P P
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
Istruttoria delle violazione delle norme isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata o . N N
15 |deliberazioni procedurali B- <o i valore, in genere, avel contento, Pertanto, i iscno [PUtblicazione di tte 'gc‘g;ggomgfv‘gg‘ et 16 3/201 immediatamente. Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
Pubblicazione delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata " . . .
16 deliberazioni procedurali B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio :::cbl“'rc:rze":rceo?:e[‘“a?g I;Sgg;omgﬂzg‘mh'esm dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente. Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
17 |Accesso agli atti, accesso violazione di norme per M er ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati lule;ﬁr;;gr":Zf?:&?éa‘5?{:‘;’2502“ rr“zﬁlr‘ees::g';“zr;ti ;3/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
civico interesse/utilita i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il [beo > = ONe & LEe, T MEron, & immediatamente. P P
rischio & stato ritenuto Medio.
i i i Il processo non consente margini di discrezionalita " : P Y
. i violazione di norme process p 8 ‘ : 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione dell'archivio " Isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi sura SP: B : 4 La trasparenza deve essere attuata " - . .
18 Corrente e di deposito proce_durall, anche B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio pul?b\lcazlc_-nedl tutte ‘Ile mforma_z\pm”nchleste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
interne S 5tato fitenuto basso (3] o molto bassd (8. lassicurare il correlato "accesso civico".
) N violazione di norme Il processo non consente margini di discrezionalita .
Gestione dell'archivio 3 significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata " R .
19 storico procedurali, anche - lsono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio pubblicazione di tutte le mformaz\om nchleste dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente. Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
interne & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). g lassicurare il correlato "accesso civico".
formazione di Il processo non consente margini di discrezionalita
P " : ; 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
determinazioni, ordinanze, | violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata " o . N
20 |decreti ed altri ath perinteresse diparte | B~ [iono divalore, in genere, asal contenuto, pertanto, il schio [ubblicatione ittt informazion icheste dal d.gs.33/2013 ed mmediatamente. Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
amministrativi & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
i violazione di norme | vantaggi che il processo produce in favore dei terzi sono di  |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
21 In%.a%mﬁd' custo \'?: procedurali per "pilotare B valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & stato |pubblicazione di tutte le informazioni r\chleste dal d.lgs.33/2013 ed La "as‘)‘a:r:‘zez?;\a'fnzs:ge attuata Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
satistaction e qualita gl esiti e celare criticita ritenuto basso (B) o molto basso (B-). lassicurare il correlato "accesso civico"" g
Selezione "pilotata” per :n‘;’e';‘e’:;“eg;‘%‘jf‘:g’c“h'e""a";"‘jag";":;*:of‘;ec'e‘/l':;e dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Selezione per |'affidamento . : P . in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere " SN . N
22 [§iincarichi professionali | ""teresse/utilita di uno o A+ ;:;"ﬁ;&‘f{mfg“;ig’giefr‘;n;‘"’c"a"c’;:’f'e‘rﬂ;’:‘i‘I”a“:":csei;t‘g i |d8s:33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | effettuati dalla prima sessione utile successiva Responsabile Area che affida lincarico Tempestivo
pili commissari adeguate misure lspecifica: verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. all'approvazione del PTPCT.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare | 12 {fasparenza c“:ﬁ;ffj;igg:;‘:ﬁ ere
Fi i | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal : - . : n
|Affidamento mediante . W " N N e " effettuati dalla prima sesssione utile successiva
rocedura aperta (o Selezmne pllotata per interessi economici che attivano, possono celare d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di comrollo all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
23 P! rett d'lp ? . A++ |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e i specifica: verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazion esse"r‘; o mstraty nel corao di Gascun anng Responsabile Area che affida Tempestivo
ristretta) di lavori, servizi, pi commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di |personale deve essere somministrata formazione tecnlco/gmndlca in | Gssere somministrata nel corso di clascun annc
forniture adeguate misure. materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale | " %™ STCBUa'. 18 f0187IOnE AOUTE SSeer
dirigente, nonche di singoli responsabili di procedimento. P pivedt
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare imme";.‘;";:":;etgz? g;:s;ffs;igg:g‘:ssm
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, datigli  |in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal et Al e Liile tueroie
Affidamento diretto di Selezione "pilotata” / interessi economici che attivano, possono celare d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo all'a rovazmnepde\ PTPCT. La formazione deve
24 A++ comportamenti scorretti a favore di talune imprese specifica: verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazion esseprz somministrata nel corso di ciascun anno Responsabile Area che affida Tempestivo

lavori, servizi o forniture

mancata rotazione

danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita

ladeguate misure.

personale deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica i m
materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del personale
dirigente, nonche di singoli responsabili di procedimento.

in misura adeguata. La rotazione dovra essere
attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.




Valutazione

Catalogo dei rischi . - " N N N " N N . " N
N Processo principali del livello di della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure Termine di attuazione
rischio
selezione "pilotata” per | contratti di vendita (in particolare di immobili pubblici), dati |1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Gare ad evidenza pubblica lgli interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere . . N
25 | §i vendita di beni interesse/utilita diuno o | Adk |8 Ee e avore di talume imprese e in d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva Responsabile Area che affida Tempestivo
lanno di altre. specifica: verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. all'approvazione del .
pit commissari d dial ifi ifi hy I Igi delle selezioni Il i del PTP
violazione delle norme e 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
S o L'affidamento in house seppur a societd pubbliche, non in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal .  trasp: S
X . dei limiti dell'in house o - immediatamente. | controlli debbono essere " 3 .
26 |Affidamenti in house e A+ [sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitti ~ |d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubbhc\ 2- Misura di contmllo 2 € b " Responsabile Area che affida Tempestivo
providing per ldi interesse. Specmca verificare |o deg el effettuati dalla prima sesssione utile successiva
interesse/utilita di parte . 'contratti di servizio". all'approvazione del PTPCT.
. Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1 Misura di | Fica: & bbii Lot d ttuat
ATTIVITA' Nomina della | conseguente violazione nteressi economic che attivano, possono celare in amministrazione trasparente utte e nformazioni mposte dal | immediatamente. | contrlli debbono essere
27 |commissione giudicatrice | delle norma procedurali, A |comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in P: P . Responsabile Area che affida Tempestivo
A it Ao ot O e P aesseita i |dHlgs:33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo. | effettuati dalla prima sesssione utile successiva
art. 77 p P”ef ‘”tefeS;E/”“ ita ooguate misute lspecifica: verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. all'approvazione del PTPCT.
ell'organo che nomina .
Selezione "pilotata", con i to di lavori, forn i2i dati gl
en el dcc>||;|seguente vio\adziunle ::&Tg:s‘l“ec:n%‘:“‘c“’ch'ea;’&’\:érg)’"“)‘;srseof‘;ec'evl';:'e ati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
IATTIVITA': Verifica delle lelle norma procedurali, y : P . in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere . 3 .
28 | fferte anomale art. 97 per interesse/utilita di A g‘;rr:‘rf’:;‘fa’{;f';“Fgctg'glefr‘;ng’c‘;°c’§:f'e‘;‘1“a':‘i‘I';“:":f;;t‘;‘ i |d-185:33/2013 e dal Codice dei contratti pubbiici. 2- Misura di controllo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva Responsabile Area che affida Tempestivo
uno o piti commissari o adeguate misure. specifica: verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. all'approvazione del PTPCT.
del RUP ’
Selezione "pilotata", con | contratti d'a
. t ’ ppalto di lavori, forniture e servizi, dati gli : " PP . .
ATTIVITA': Propostadi | conseguente violazione interesi econamic che ttvano, possono celare I ommiistrasens asparente e e ormonion apese el | mmediarente 1 conaal depbons cssere
29 |aggiudicazione in base al delle norma procedurali, A [comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in P: P g : A Responsabile Area che affida Tempestivo
h Jlita di |danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva
prezzo per interesse/utilita di Sdeguate misure specifica: verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni. all'approvazione del PTPCT.
uno o piti commissari g
: Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1 Misura di | fica: & o pubbli Lot d ttuat
ATIVITA' Propostadi | conseguente violazione Interessi economic che attivano, possono celare In amministrazione trasparente tute e nformazioni mposte dal | immediatamente. 1 contrll debbono essere
30 |aggiudicazione in base delle norma procedurali, A gc'mp“:}a'{‘e"" 5“"';?“‘ a favore df' talune D eecita g |d-lgs:33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo. | effettuati dalla prima sesssione utile successiva Responsabile Area che affida Tempestivo
all’OEPV per interesse/utilita di lanno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di |0 0ig 2" verifica, anche a campione, lo svolgimento delle selezioni all'approvazione del PTP
uno o pitt commissari ladeguate misure. ) ' ' . :
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
: ; : ; ; N " Y " 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
Programmazione dei lavori | violazione delle norme loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato P 8 La trasparenza deve essere attuata " . N
S h procedurai M | Foroceeso non produce aicen vantaggio mmediato a . [Pubblicezione di tutte l informasion ichieste dal dJs. Syomea mmeciatamente. Responsaile Area tecnica Tempestivo
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i . " .- .
. " . N A " oz " 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
32 Prog_rammaz_lone .dl. violazione delle norme M Icrobpoten per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile Area tecnica Tempestivo
forniture e di servizi procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a lassicurare il correlato "accesso civico” immediatamente.
terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. :
Il processo non consente margini di discrezionalita . "
. A . | processo ¢ c . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
33 Geshong e archl\_/lazlone dei| violazione delle norme B' significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi pubblicazione di tutte le informazioni nchleste dal d.Igs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile Area che affida Tempestivo
contratti pubblici procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio immediatamente.
ot itemuto baced (5] o maaite baes (B assicurare il correlato "accesso civico".
La trasparenza deve essere attuata
L . - i uffici potrebbero utiizzare poteri e competenze, delle |1~ Misura di rasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
34 /Accertamenti e verifiche dei| ~ omessa verifica per A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva Responsabile Area finanziaria Tempestivo

tributi locali

interesse di parte

svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni.

lcontrolli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve
lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.




Valutazione

Catalogo dei rischi . - " N N N " N N . " N
N Processo principali del livello di della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure Termine di attuazione
rischio
La trasparenza deve essere attuata
PP " " 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
35 |Accertamenti con adesione omessa verifica per A Gnljalfiﬁn‘j?; pg:riibce:: ;‘;\'J‘;::Lei g"ﬁ?; tzTnP?fc?ei{fﬁlilimi informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva Responsabile Area finanziaria Tempestivo
dei tributi locali interesse di parte a pongono, ¢ 68 pito dialtri, | ool periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve | all'approvazione del PTPCT. La formazione deve P P
P lsvolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. periodi P! a © P Pp! ne '
v lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Accertamenti e controlli , i uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle |1~ Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
o - omessa verifica per o . " " ; i informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva o . N
36 |sull'attivita edilizia privata . " lquali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, y o - Responsabile Area tecnica Tempestivo
( . interesse di parte lgend I ifiche, I d I o |controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve |all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
abusi) svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. ne i
lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
" ‘ o " 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
gl : i s Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle . 9 " N N . : A
Vigilanza sulla circolazione omessa verifica per 3 P P informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva . " . L .
37 |e1a sosta interesse di parte A ?\fjl" d';"""g""" 'I" fa‘“’;‘eﬁ' ‘f‘“"‘ ffgge"‘ a 5?"‘""" dialtri, | o trolli periodici, anche a campione. 3-Formatione: al personale deve | all'approvazione del PTPCT. La formazione deve | R€SPONsabile Area cui afferisce la Polizia locale Tempestivo
Igendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. o g © er
lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Vigilanza e verifiche sulle » i ufici potrebbero utiizzare poteri e competenze, delle |1~ Misura di rasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
AT YR omessa verifica per "y i : : : o i - [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva . " " ol .
38 attvita commercialiin sede | to oA e A |quali dispongono, in favore i taluni soggett  scapto i alr, o0t GGG anche a campone. 3-ormarione: l personale deve | allapprovazione del PTRCT. La formasions deve | Responsabile Area cui afferisce la Polizia locale Tempestivo
ssa 8 4 " |essere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
Vigilanza e verifiche su omessa verifica per ) r e poterl ; e delle linformazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva ) . - .
39 mercati ed ambulanti interesse di parte A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito ‘.j' a]m, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve |all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Responsabile Area cui afferisce la Polizia locale Tempestivo
svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. o . . ey iy :
lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
PP o " 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
i ’ e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle y " " N N . : .
Controlli sull'uso del omessa verifica per 3 P 3 informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva . . . - .
40 territorio interesse di parte A g\:fll' dlsdpnngonc, |In favo;‘elfl tf\um ;oggem a s?aplto di altri, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve |all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Responsabile Area cui afferisce la Polizia locale Tempestivo
Igendo o meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. o g one: @' ber
lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poterie competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
Controlli sull’abbandono di omessa verifica per iy ’ - A ’ = 99U linformazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva . " . L N
41 Fifiuti urbani interesse di parte A |quali cispongono, in favore i talun soggett  scapto i altr, 1yt Gl iCGiG Snche a camptone. 3Formarione: al personale deve | allapprovazione del PTRCT. La formasions deve | Responsabile Area cui afferisce la Polizia locale Tempestivo
8 4 - |essere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare | ;L& trasparenza g’:nvé;lffsgigg:g‘:ssm
Selezione "pilotata” \ . . . [inamministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal : e ° : "
. contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei |\ STV ESEO0S ToRRerame TU0e & T RRE N REESIB oS i | effettuati dala prima sesssione utile successiva
Raccolta, recupero e Omesso controllo rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono |~ 5>2°/ V-5 2 | © o ace all'approvazione del PTPCT. La formazione deve . " . . N
42 | maltimento rifiuti dell'esecuzione del A++ lcelare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca s;():cmca. ZEECSC:S;EE:,:”C‘“‘W.E del cgﬂgﬁf‘;{ﬁ;m’?ﬂgne' al essere somministrata nel corso di ciascun anno | ResPonsabile Area cui afferisce la Polizia locale Tempestivo
|a necessita di adeguate misure. {’ec"iw sunridics: 4. Rotarione: n’g:essaﬁa larotarions del personale | I Misura adeguata. La rotazione dovrd essere
dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento. attuata alla p”m?n‘c‘:r?fc"“ utile di ciascun
La trasparenza deve essere attuata
Gestione dllsamionper | voladone dll nome 1 i potetbero e pter competena,delle _[FMI dospaens s doversopublre el | immedamente | convelldebhoneesre e A
43 vloladzlone del Codice della ;:je_lr |ntgress§ d_l parte: A g‘:flhEdrl‘sdr;oggr::;Inefjé\!/?i;iecgétfé:l/:k;%ggerrt‘z:s?:ggsz?;;ltn, controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve |all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Responsabile Area cui afferisce la Polizia locale Tempestivo
strada ilatazione dei tempi 8 g - |essere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
. - violazione delle norme | processo non consente margini i discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
Gestione ordinaria della ! " i ivi. Inoltre, i i i P & r . NN .
44 per interesse di parte: B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi | bticasione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs 33/2013 ed La "“pf::‘zezidaﬁfn?:f: attuata Responsabile Area finanziaria Tempestivo

entrate

dilatazione dei tempi

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

lassicurare il correlato "accesso civico"




Valutazione

Catalogo dei rischi N . - " N N N " N N . " N
N Processo principali del livello di della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure Termine di attuazione
rischio
ingiustificata dilatazione La trasparenza deve essere attuata
dei tempi per costringere IGli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
45 |Gestione ordinaria delle il destinatario del A sall ey "on e fave dit"amm o emPa seastto di aitri, nformazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva Responsabile Area finanziaria Tempestivo
spese di bilancio provvedimento tardivo a gccelerazdcgu dilatando i tempi dei rfcgedimenti P * |controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve |all'approvazione del PTPCT. La formazione deve P P
concedere "utilita" al pidel p! lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
funzionario in misura adeguata.
Il processo non consente margini di discrezionalita . " - y
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
46 |Adempimenti fiscali violazione di norme B- significativi. Inoltre, | vantaggi che produce in favore del terzl pubblicazione di tutte le mformaz\om I’\ChIEStQ dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile Area finanziaria Tempestivo
lsono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio immediatamente.
& stato ritenuto basso (8] o molto basso (B-). lassicurare il correlato "accesso civico".
Il processo non consente margini di discrezionalita
| processo ¢ ¢ < : 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. . - . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata . R .
47 |Stipendi del personale violazione di norme B i valoreim e e Proite, Partanta, I isci [pubblicazione di tutte le nformazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed O e oot Responsabile Area finanziaria Tempestivo
& stato ritenuto basso (B] o molto basso (B-). lassicurare il correlato "accesso civico".
Il processo non consente margini di discrezionalita . " . y
P " by T - b : . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Tributi locali (IMU, olazi ' significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi oura i trasp: & o La trasparenza deve essere attuata i - nangiari i
48 |- idizionale IRPEF, ecc.) violazione di norme B & alore. in genere, st contenuto. Pertanto, il fischio [PUbblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.gs.33/2013 ed e e, Responsabile Area finanziaria Tempestivo
, ot e b o o batt (3. assicurare il correlato “accesso civico".
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. il o . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
49 manytenzwone delle aree Omlesso cqntrollo M enze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile Area tecnica Tempestivo
verdi dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in . il lato " it immediatamente.
izi favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio assicurare ] correlato accesso civico™
servizio ) 3
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
; " : it 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
manutenzione delle strade Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi P £ La trasparenza deve essere attuata " " .
0 " . " ol / | - ° ubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed Responsabile Area tecnica Tempestivo
e ubblic ‘esecuzion 2
50 e delle aree pubbliche dell'es one del M leconomici, in genere modesti, che il processo genera in P! | ! gs.33/. immediatamente. P P
izi favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare l correlato "accesso civico”
servizio 3 X
installazione e Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
r . ein : POt 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
51 |manutenzione segnaletica, Omesso controllo M enze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi |, b icazione di tutte le informazioni richieste dal d.gs. 33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile Area tecnica Tempestivo
orizzontale e verticale, su dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo generain  [Pe0° [CFIANE & Tt 12 THOMETOLT immediatamente.
strade e aree pubbliche servizio ifavore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
R . Selezione "pilotata". Gli uffici potrebb tili i i ite pots
servizio di rimozione della i uffici potrebbero utilizzare impropriamente poterie |, " o y
g Omesso controllo er ottenere utilita personali. Dati gli interessi |- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata " . .
52 |neve e del ghiaccio su > enze p! it per gliinte pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P Responsabile Area tecnica Tempestivo
N dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in . . " i immediatamente.
strade e aree pubbliche servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare il correlato "accesso civico™.
Selezione "pilotata". (Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
ein : POt 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. P Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi La trasparenza deve essere attuata " . N
il P N : ubblicazione di tutte le informazioni r\chleste dal d.Igs.33/2013 ed : i
ell'esecuzione de ici, i , chei i i i X
53 |manutenzione dei cimiteri dell' del M leconomici, in genere modesti, che il processo genera in P g § lgs.33/. mmediatamente. Responsabile Area tecnica Tempestivo
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare il correlato "accesso civica"
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e .
servizi di custodia dei Omesso controllo er ottenere utilita personali. Dati gli interessi |-~ Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata . ) .
54 P P g ubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed P Responsabile Area tecnica Tempestivo
cimiteri dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in " & immediatamente. P P
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare il correlato "accesso civico™.
N " Selezione "pilotata". Gli uffici potrebb tili i i te poteri
manutenzion i potrebbero utilizzare impropriamente poteri e s " R .
manutenzione degli Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gliinteressi |- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata " . N
55 |[immobili e degli impianti di M pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed Responsabile Area tecnica Tempestivo
proprieta dell'ente dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in esicurare il correlato "accesso civico immediatamente.
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. .
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
ein nente pot 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
manutenzione degli edifici Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi La trasparenza deve essere attuata " . N
38 lscolastici dell'esecuzione del M e tomc i genere modesti,che I processogenera i~ [pubbiicazone diturte l informazioniricheste dald Igs33/2013 ed immediatamente. Responsabile Area tecnica Tempestivo
izi favore di terzi, il rischio é stato ritenuto Medio.
servizio 3
— . violazione di norme, (Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
57 [servizi di pubblica anche interne, per M per ottenere utilita personali. Dati gli interessi o\ py1icaione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile Area tecnica Tempestivo

illuminazione

interesse/utilita

leconomici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

lassicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.




Catalogo dei

Valutazione

schi e " " " 1 . " 1 . . " "
N Processo principali del livello di della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure Termine di attuazione
rischio
Selezione "pilotata". i uffici il i i i
manutenzione della rete e Omesso cgntrollo oo poue:lr)Eo;::’e:te‘lrlézjtrﬁit‘;nper?s;g;naayl?eggii p(\)i(i?nileeress\ 1- Misura di trasparenza generale: si itiene sufficiente La trasparenza deve essere attuata
58 i ! > M enze p lita per - Dati gli inte pubblicazione di tutte le eformazion richieste dal d lgs. 33/2013 ed P Responsabile Area tecnica Tempestivo
dell'esecuzione del leconomici, in genere modesti, che il processo genera in immediatamente.
illuminazione servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. lassicurare il correlato "accesso civico".
i i i Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
— X violazione di norme, P © Impropriamente pot 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
59 [servizi di gestione anche interne, per M enze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
biblioteche . A leconomici, in genere modesti, che il processo genera in immediatamente.
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare il correlato "accesso civico"
I .| Vviolazione di norme, Comperehet per artencre it peveonan Dot g mtoresi |1 Misura i trasparenza generale: i iene suffciene La trasparenza deve essere sttuata . —_— i
60 [servizi di gestione musei anche interne, per 17/ I et e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed absiitebad sl Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
interesse/utilita favore di (érzlgwl rischio é stato rllenup(o Med\og. assicurare il correlato "accesso civico".
i i i Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
e violazione di norme, P prop! 4 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di gestione delle : . Icompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi P 8 La trasparenza deve essere attuata . . N
61 farmacie ailctre‘felgst:/rl:‘teiiif;r M leconomici, in genere modesti, che il processo genera in :;:cbl“'rc:rze“:{'ceo(::e[‘“a?s I;:Zggomcaﬂgg‘ richieste dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente. Responsabile Area tecnica Tempestivo
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
— L violazione di norme, (Gl uffici potrebhero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di gestione impianti : ’ per ottenere utilita personali. Dati gli interessi La trasparenza deve essere attuata " . N
62 Sortivi anche interne, per M oonomich i genare modest. che i proctss gonerain pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d lgs.33/2013 ed e, Responsabile Area tecnica Tempestivo
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare il correlato "accesso civico".
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
A ¢ ? POt 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
63 serv'l:tz\lNdlrgesnone hardware dOrlwsso CZ":OLIOI M ggg‘f;eic"izie"pegn";::':;z::‘é Ch”:f"rr“f‘c':s?;“ Egr\:;:\ateirr‘essw pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La "a”f:':";fa‘z;?:ge attuata Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
° sottware oo favore i terzi I ischio & stato ritenito Medlio. assicurare il correlato "accesso civico"
servizio ) 3
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
R ein nente pot: 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi di disaster recovery Omesso controllo per ottenere utilita personali. Dati gli interessi La trasparenza deve essere attuata " - . N
64 o backup dellesecuzione del M oonomicl i ganare modost. che Il roctss gonera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d lgs.33/2013 ed e, Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
servizio favore di terz, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare il correlato "accesso civico".
violazione di norme, Gli uffici pmre:lrmo?e:teﬂr‘éz:trﬁ "“Pe“r’s‘;';;'ln‘eg;g p“’i‘if‘;':ress‘ 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
65 |gestione del sito web anche interne, per VL P e modonti. cha I orerbsoa & enarn pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed bl bading Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
interesse/utilita favore ditérzigil rischio & stato rilenup(o Med\'og. lassicurare il correlato "accesso civico".
. . N La trasparenza deve essere attuata
) Selezione "pilotata". | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
66 Gestione delle Isole Omesso controllo A rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono  [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva Responsabile Area tecnica Tempestivo
ecologiche dell'esecuzione del celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano |controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve |all'approvazione del PTPCT. La formazione deve P P
servizio la necessita di adeguate misure. lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme, | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
67 Pulizia delle strade e delle anche interne, per . A rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono  |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva Responsabile Area tecnica Tempestivo
aree pubbliche ! o celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano |controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve |all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
interesse/utilita la necessita di adeguate misure. essere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme. | contratti d'appalto per la raccolta e o smaltimento dei |1~ Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
. P . . rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono  [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva o . N
68 |Pulizia dei cimiteri anche '"‘eme.l'.p,e’ A [Celaré comportamenti scorrett. Fatti di cronasa confermano |controll periodici, anche a campione. 3-Formazione: sl personale deve |all'approvazions del PTPCT. La formazione deve Responsabile Area tecnica Tempestivo
interesse/utilita la necessita di adeguate misure. lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Pulizia degli immobili e violazione delle norme | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei |1~ Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
rla degll imm ¢ . © 4 rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono  |informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva . . .
69 |degli impianti di proprieta anche interne, per A celare comportamenti scorreti. Fatti di cronaca confermano Responsabile Area tecnica Tempestivo

dell'ente

interesse/utilita

la necessita di adeguate misure.

controlli periodici, anche a campione. 3-Formatzione: al personale deve
lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.




Valutazione

Catalogo dei rischi . - " N N N " N N . " N
N Processo principali del livello di della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure Termine di attuazione
rischio
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
olazi dell in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
violazione delle norme, s s R . . d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: effettuati dalla prima sessione utile successiva
70 lpermesso di costruire deilimiti e degliindici | g 4 Lattvita edilzia privata & sempre sostenuta da interessi - occerta, anche a campione, la regolarita delle procedure di rilascio del - [all approvazione del PTPCT . La formazione deve Responsabile Area tecnica Tempestivo
urbanistici per interesse . f + : : i |permesso. 3- Formazione: al personale deve essere rata essere ata nel corso di ciascun anno,
banistici per int determinare i funzionari a tenere cnmpor’tameﬁm scorretti. 3- F | le d ! d s P
i parte ladeguata formazione tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la | in misura adeguata. La rotazione dovra essere
" |adeguata f t /guiridica; 4- Rot: e I deguata. La rot: d
rotazione del personale dirigente, nonche di singoli responsabili di attuata alla prima scadenza utile di ciascun
procedimento. incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
b ui o olazione dell in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
ermesso di costruire in violazione delle norme, s PSR N . d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: effettuati dalla prima sessione utile successiva
aree assoggettate ad dei limiti e degli indici L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi laccerta, anche a campione, la regolarita delle procedure di rilascio del ~|all'approvazione del PTPCT . La formazione deve " . .
71 : > H © + leconomici, anche di valore considerevole, che potrebbero Responsabile Area tecnica Tempestivo
autorizzazione urbanistici per interesse |determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti, |°€TMeSsO: 3- Formazione: al personale deve essere ata essere ata nel corso di ciascun anno,
paesaggistica di parte P - |adeguata formazione tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessaria la | in misura adeguata. La rotazione dovra essere
rotazione del personale dirigente, nonché di singoli responsabili di attuata alla prima scadenza utile di ciascun
procedimento. incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare | ;- elj‘;'f:rggﬁng cd;nvfr ﬁffjgigg:g‘:ss ere
violazione del conflitto di ‘d"‘a'"a["s"gg‘{gz'é’"e ."35"2@"‘9 ‘“ﬁ‘e le '".ff“"maé"’"' imposte d‘a‘ effettuati dalla prima sessione utile successiva
Provvedimenti di interessi, delle norme, La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente e gjla”{a delle nmf:’ar Oégg‘j::’df f;’:lﬂcacfm:ﬁ;;ﬁfs’t“i;e ; all'approvazione del PTPCT su nuove procedure
72 |pianificazione urbanistica dei e degl A++ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata 0€m31|cne al ersonsle deve esserpe Somministrata formazione di pianificazione. La formazione deve essere Responsabile Area tecnica Tempestivo
generale urbanistici per per ottenere vantaggi ed utilita. tecmw/gumd‘c‘; in materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la somministrata nel corso di ciascun anno in
di parte ¢ a tazione: 2 misura adeguata. La rotazione dovra essere
P r(:;aczewzinrﬁednetlopersonale dirigente, nonché di singoli responsabili di attuata alla prima scadenza utile di ciascun
P - incarico.
1 Wisura di rasparenza generale  specifcs & necessario pubblicare | | La trasparenzadeve essere attuata
violazione del conflitto di in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte : - N " f
dimenti i 1 dell . tica richi d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: deve accertare la effettuat dalla prima sessione utile successiva
Provvedimenti di interessi, delle norme, La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente regolarita delle nuove procedure di pianificazione urbanistica. 3- all'approvazione del PTPCT su nuove procedure
73 |pianificazione urbanistica dei limiti e degli indici A++ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata Fogrmaziune‘ al erson:le deve Esserpe Somministrata formazione di pianificazione. La formazione deve essere Responsabile Area tecnica Tempestivo
attuativa urbanistici per i per ottenere vantaggi ed utilita. ! -a pe ceve essel Inistrai somministrata nel corso di ciascun anno in
" tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la . d ione dovra
di parte rotazione del personale dirigente, nonche di singoli responsabili di misura adeguata. La rotazione davra essere
rocedimento 4 attuata alla prima scadenza utile di ciascun
P! : incarico.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
conflitto di interessi, in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
_ ) violazione delle norme, it el . . . |dlgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: | effettuati dalla prima sessione utile successiva
74 |Permesso di costruire dei limiti e degli indici A+ (I;_g;ﬂ‘é'rt“aiceid!:;ep'd':’ita?oer:i':&'is;:’esczr:(cah‘:a 'g:reerszzm laccertare, anche a campione, la regolarita delle procedure di rilascio |all'approvazione del PTPCT . La formazione deve Responsabile Area tecnica Tempestivo
convenzionato " € e Fomaionar a tomere com or':amefm “comerti, |del permesso. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata | essere somministrata nel corso di ciascun anno, P P
urbanistici per interesse P - |adeguata formazione tecnico/guiridica; 4- Rotazione: & necessariala | in misura adeguata. La rotazione dovra essere
di parte rotazione del personale dirigente, noncheé di singoli responsabili di attuata alla prima scadenza utile di ciascun
procedimento. incarico.
) N violazione delle norme (Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
75 |Gestione del reticolo idrico procedurali per [V [competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi |\ bpricazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile Area tecnica Tempestivo
minore interesse/utilita di parte leconomici, in genere modesti, che il processo genera in ool correlate "acrevte cico" immediatamente.
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
La trasparenza deve essere attuata
olazione dei divieti - ) . 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare | immediatamente. | controlli debbono essere
i violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre [in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal effettuati dalla prima sessione utile successiva
Procedimento per conflitto di interessi, sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: accertare la regolarita | all'approvazione del PTPCT su nuove procedure
76 |'insediamento di una violazione dinorme, limiti| A+ |potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze ~|delle nuove procedure di pianificazione e autorizzazione. 3- di pianificazione. La formazione deve essere Responsabile Area tecnica Tempestivo

nuova cava

e indici urbanistici per
interesse/utilita di parte

delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita
indebite (favorendo o intralciando la procedura).

Formazione: al personale deve essere somministrata formazione
tecnico/guiridica in materia; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del
personale dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento.

somministrata nel corso di ciascun anno in

misura adeguata. La rotazione dovra essere

attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.




Catalogo dei

Valutazione

schi e " " " 1 . " 1 . . " "
N Processo principali del livello di della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure Termine di attuazione
rischio
La trasparenza deve essere attuata
violazione dei divieti su e . 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare | immediatamente. I controlli debbono essere
. - conflitto di interessi, L'attivita imprendito vata per sua natura & sempre  (in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal effettuati dalla prima sessione utile successiva
Procedimento urbanistico violazione di norme, sostenuta da interessi econom i, anche ingenti. Gli uffici  |d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: accertare la regolarita | all'approvazione del PTPCT su nuove procedure
77 |per l'insediamento di un li di b: t’| A++ utilizzare i poteri e delle nuove procedure di pianificazione e autorizzazione. 3- di pianificazione. La formazione deve essere Responsabile Area tecnica Tempestivo
centro commerciale imiti e indici urbanistici delle quali dlspongnno, per conseguire vantaggi e utilita  |Formazione: al personale deve essere somministrata formazione somministrata nel corso di ciascun anno in
per interesse/utilita di indebite la dica in materia; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del | misura adeguata. La rotazione dovra essere
parte personale dirigente, nonché di singoli responsabili di procedimento. attuata alla prima scadenza utile di ciascun
incarico.
i i i Il processo non consente margini di discrezionalita
. . violazione di norme, p [ 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
Sicurezza ed ordine S1oLme: Isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi P 8 La trasparenza deve essere attuata . . . L .
78 pubblico rego\amenp,}urdlnl di B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, l rischio pubblicazione di tutte le informazioni nchueste dal d.Igs. 33/2013 ed immediatamente. Responsabile Area cui afferisce la Polizia locale Tempestivo
servizio S 5tat0 fitenuto busso (8] o molto bassd (8. lassicurare il correlato "accesso civico"
violazione delle norme, I processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
P " i " § isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi - La trasparenza deve essere attuata " " N
79 |Servizi di protezione civile anch_e di regolamento, per| B Sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio pubblicazione di tutte le informazioni nchleste dal d.lgs. 33/2013 ed immediatamente. Responsabile Area tecnica Tempestivo
interesse di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). assicurare il correlato "accesso civico"
. ) . violazione dei limiti in La trasparenza deve essere attuata
Designazione dei ~materia di conflitto di La nomina di amministratori in societa, enti, organismi 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
80 rappresentanti dell'ente interessi e delle norme A icollegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile Area Al rativa Tempestivo
presso enti, societa, procedurali per pub celare condotte scorrette e conflitti di lcontrolli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve |all'approvazione del PTPCT. La formazione deve P
fondazioni. interesse/utilita interesse. lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
dell'organo che nomina in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
o | violazione delle norme, i uffici potrebbero utiizzare poter e competenze, delle |1~ Misura ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
Concessione di sovvenzioni, ¢ g ifici py poteri e competenze, . [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva . N .
81 | Contributi, sussidi, ecc. anche di 'eg"'y“e"m' per| A f:,:'r"“’S'Z""Qf:’;"s'czel’[‘[’fd"lfﬁ' e utilita personali,in favore di | 1l periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve |all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Responsabile Area finanziaria Tempestivo
interesse di parte 88 P lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
l:"_ﬁ‘l“SﬁﬁFata d”a:a_m"e La trasparenza deve essere attuata
P ei tempi per costringere - Mi i ;e i i
Autorizzasioni exart. 68 e | ° TU B8 50T, Gl i potrebbero utlzzare poterie competenze, delle {02 8P eTEa SETErs s SR R R DS RIICL® | et primb sessone uhle suceesso
82 §9 del TQLPS (gpenacol|, provvedimento tardivo a A gaulilru‘_‘dsuts’pngiciv:cz,cgeirt\éa‘;t:ﬁgil e utilita personali, in favore di controlli periodici, anche 3 campione. 3-Formazione: al personale deve | all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Responsabile Area cui afferisce la Polizia locale Tempestivo
intrattenimenti, ecc.) concedere "utilita" a 88 P - lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
funzionario in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata” per i uffic potrebbero utiizzare poteri e competenze, delle |1~ Mistra ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
. - TSN I T ey o . [informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva o - N
83 |Servizi per minori e famiglie | interesse/utilita di uno o A f;]::ﬁ;g""zf;g"s'cgel’t‘fé‘l‘:ﬁ’fl' e utilita personali,in favore di | /11 periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve |all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Area Al rativa Tempestivo
piu commissari 88 P - lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
] Selesione "pilotata” per i uffic potrebbero utiizare poteri e competenze, delle |1~ Misura ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
g4 [Servizi assistenziali e socio- | oo oo fiita di uno o A uali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |formazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile ile Area Amministrativa Tempestivo
sanitari per anziani > . e P e ot P ' controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve | all'approvazione del PTPCT. La formazione deve A P
piu commissari 88 P - lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata” per i uffici potrebbero utiizare poteri e competenze, delle |1~ Mistra ditrasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
. il : T s ¢ informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva o : N
85 |Servizi per disabili interesse/utilita di uno o A ?:lil:ﬂd;épozi?:‘;’Cge{(;a‘;'i[:ﬁ' e utilita personali, in favore di| . o1l periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve |all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Area Al rativa Tempestivo
piu commissari 88 P - lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
La trasparenza deve essere attuata
selezione "nilotata” per . " ) 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
Servizi per adulti in ; pilotata” p (Gli uffici potrebbero utilizzare poterie competenze, delle i ¢ 1ayioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva . o .
86 difficolta interesse/utilita di uno o lquali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di R Area Al rativa Tempestivo

pil commissari

taluni soggetti a scapito di altri.

lcontrolli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve
lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.




Valutazione

Catalogo dei rischi . - " N N N " N N . " N
N Processo principali del livello di della del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure Responsabile attuazione misure Termine di attuazione
rischio
La trasparenza deve essere attuata
o . . Selezione "pilotata" per ANPIEN i " 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
g7 [servizi diintegrazione dei interesse/uglité " unpo ° A GL‘;;P;‘T; p:rl\rii?"’e‘:sla‘ﬁ:re :):tuet:::é Cz’gﬂ?‘?:‘fﬁ'f‘;sgfe i [informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva R e Area A rativa Tempestivo
cittadini stranieri o e oo o ol P ' controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al personale deve |all'approvazione del PTPCT. La formazione deve P
piu commissari 88 P lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
ingiustificata richi i Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. ingiustificata richiesta di el ; AV 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione delle sepolture e e 2 P: 8 . R .
gg |estione P utilita" da parte del M per ottenere utilita personali. Dati gli interessi |\ by 1 c2ione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
dei loculi fonsionaio leconomici, in genere modesti, che il processo genera in P e Todcaoroaion. immediatamente.
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
- - Selezione "pilotata" per (Gli ufficl potrebbero utllizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Concessioni demaniali per | oA per ottenere utilita personali. Dati gl interessi sura SP: 8 e 4 La trasparenza deve essere attuata " N )
89 tombe di famiglia |ntere§§e/unlltg di uno o M economici, in genere modest, che il processo genera in pubblicazione di tutte ‘Ive \nforma;\pnwl‘r\chleste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
pit commissari favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare il correlato "accesso civico”.
Procedimenti di violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
90 |esumazione ed procedurali per B :'Ugl:éﬁg‘a:‘a"lgr‘g"i;’ge:‘:fztzgifz‘:ﬂ‘:g‘r’i‘ge;zg’"‘if ﬁer‘lslfﬂ pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La "awf:;f;ﬁ:;?:ge attuata Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
estumulazione interesse/utilita di parte 2 stato ritenuto basso lBi o molto basso (é_)_ g lassicurare il correlato "accesso civico".
lezione "pilotata” La trasparenza deve essere attuata
selezione "pilotata”, AP i " 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
selez Gli uffici potrebbero utilizzare poterie competenze, delle ? J ; : € 0 ; &
Gestione degli alloggi violazione delle norme Ay PO Heng) . informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva . . .
o1 |Cbblic procedurali per A |quali cspongono, per vantag e it persona, i favore di iy 4 Gl liciic anche a campione. 3-Formazione: o personale deve [allapprovazione del PTRCT. a formarione deve Responsabile Area tecnica Tempestivo
interesse/utilita di parte 88 P g lessere somministrata adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.
Gestione del diritto allo violazione delle norme Gl uffici po"e:tr’i’t‘t’;‘te"r‘ézjﬁit‘émpe’:’g:;'l'.“egsi pﬁtif"t':ress‘ 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la L trasparenza deve essere attuata
92 |studio e del sostegno procedurali per M leconomici mp enere modest chpe il processo egnera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs. 33/2013 ed p\mmedlatamente Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
scolastico interesse/utilita di parte favore di !'erzigw'l rischio & stat(’) ritenupto Med\'og. assicurare il correlato "accesso civico". ’
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
" Py S - h . . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata . - . N
93 |Asili nido "graduatorie" per B [5onoivalore, ingenere, ssslcomenuto, Pertanto  ischio [Pu2blicazioneditute e informaioni richiese dal d g=33/2013 ed immediatamente. Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-).
violaziOSE dtle_\\ednfilrme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente
L N procedurali e delle isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata . . N N
94 (Servizio di "dopo scuola "graduatorie” per B [Sho ivalore, in genere, assaicontenuto, Pertanto, l schio [Poblicazione ditite e informazion icheste dal d gs. Syomea immedistamente. Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
izio di i isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi a trasparenza deve essere attuata " N N
95 Servizio di trasporto rocedurali e delle gnificativi. Inolt taggi che prod f deit lubMt;ﬁ‘cj;;:;::f?::;nll:\ﬁ;;‘remrzlze\ofn‘\ ?Eﬁreests:gf;c‘\gr;ti ;3/2013 ed La trasp: d ttuat Responsabile Area tecnica Tempestivo
scolastico "graduatorie” per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio PG2° 87100 B 2 T OTMaton T & immediatamente. P P
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (8) o molto basso (B-).
violazioze dtle_\\ednfilrme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente Ia
- procedurali e delle Isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi La trasparenza deve essere attuata . N .
96 |Servizio di mensa "graduatorie" per B lsono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio :S“:cbl“'f:rze":lnceo?:e(";?: 'ic"c‘g?;om?ﬂﬂ‘ richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Responsabile Area Amministrativa Tempestivo
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ingiustificata dilatazione
P dei tempi per costringere ili i i
Autorizzazione i destinatario del Compesenee per arencre i peseonal Dot mioresi |1~ Misura i trasparenza generale: i iene sffcene La trasparenza deve essere attuata
all'occupazione del suolo y pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs. e esponsabile Area cui afferisce la Polizia locale empestivo
97 fall del suol g n g bbl di tutte le inf hieste dal d.lgs.33/2013 ed P eatamento R bile A e la Polizia local T ti

pubblico

provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

leconomici, in genere modesti, che il processo genera in
ifavore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

lassicurare il correlato "accesso civico".




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

del livello di
rischio

della ione del rischio

Misure di prevenzione

Programmazione delle misure

Responsabile attuazione misure

Termine di attuazione

98

Pratiche anagrafiche

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

Il processo non consente margini di discrezionalita
Isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
isono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni r\chleste dal d.lgs.33/2013 ed
lassicurare il correlato "accesso civico"

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Area Amministrativa

Tempestivo

99

Certificazioni anagrafiche

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Area Amministrativa

Tempestivo

100

S

atti di nascita, morte,
cittadinanza e matrimonio

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

Il processo non consente margini di discrezionalita
Isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
lsono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le \nformaz\om r\chleste dal d.lgs.33/2013 ed
lassicurare il correlato "accesso civico"

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Area Amministrativa

Tempestivo

10

2

Rilascio di documenti di
identita

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

Il processo non consente margini di discrezionalita
Isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d gs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico"

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Area Amministrativa

Tempestivo

1

o
N

Rilascio di patrocini

violazione delle norme
per interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
lsono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d gs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico"

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Area Amministrativa

Tempestivo

1

o
@

Gestione della leva

violazione delle norme
per interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
Isignificativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d gs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico"

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Area Amministrativa

Tempestivo

104

Consultazioni elettorali

violazione delle norme
per interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
isono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed
lassicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Area Amministrativa

Tempestivo

105

Gestione dell'elettorato

violazione delle norme
per interesse di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita
significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d gs.33/2013 ed
assicurare il correlato "accesso civico"

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Responsabile Area Amministrativa

Tempestivo
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